:屏東縣佳義國民小學112學年度第1學期行政會議紀錄
	處室：教導處、教務組、訓導組、輔導組、總務處、幼兒園  彙整紀錄：溫蕎鋆

	日期：112.10.23(一)  時間：10：30am   週次：第9週  地點：辦公室

	業
務
報
告
	教導處：
1.10/20督學訪視，感謝學校同仁及各承辦人用心準備備查資料。視導結果簡 
  單說明:校務評鑑後續追蹤、閱讀推動、優良事蹟、校外人士入校。
2.10/30(一)台灣黑熊保育協會巡迴專車到校-繪本、影片學習。地點:知識廣場。
3.原住民族教育資源中心辦理「子計畫2-2原住民族本位教材使用與推廣實施計畫」。
  (1)研習日期：10/26(星期四)及11/23(星期四)兩場次。
  (2)研習對象：原住民重點學校教授「五年級語文領域」教師為主。
4.下週三(11/1)進修主題:複合式防災知能研習。
5.5G智慧學校學習社群開始辦理。
6.11/6(一) ETF英語中師與教學助理課堂學演示，請積極準備。演示班級:6年甲班。
教務組： 
1.鄉土歌謠比賽將近（11/21），合唱團增加練習時間如下。
2.雲水書坊週四下午第二次到校服務。
3.配合星期五5.6年級性教育宣導，第二節和第四節對調。
4.下週四辦理說故事比賽，詳細內容如下。
5.督學到校督導摘要說明：（1）校外人士（2）注音符號（3）特教公開授課。
訓導組：
1.校外教學日當天因我們學校遲到的關系，遊潟湖的船隻調動，因而擠在二艘船，請老師們見諒。
2.校外教學當日有7生因病、喪假未能參與，退費事宜在下週辦理。（庭碩和孟家4位須扣除保險、車資）
3.射箭王教練27-29到台東研習，週四低年級放學由秀蓮老師跟車，週五由小茹老師跟車。感謝，辛苦了。
4.11/1科普列車所有的報名資料都已傳輸完畢，五年級二班學生和導師加訓導組長、琨棟教練共35人參與，8：30準時出發。
輔導組：
1.本周三下午為本學期第一次家訪，請各師家訪後務必留下紀錄(學籍系統：輔導訪談/B面），教優個案紀錄表則下載位於「共用雲端-成果格式-112輔導組-教育優先區資料夾」之訪視紀錄表。
 







屏東縣佳義國民小學112學年度第1學期行政會議紀錄
	處室：教導處、教務組、訓導組、輔導組、總務處、幼兒園  彙整紀錄：溫蕎鋆

	日期：112.10.23(一)  時間：10：30am   週次：第9週  地點：辦公室

	業
務
報
告
	總務處：
1.10月23日下午14:00於會議室進行112 年度教學大樓水撲滿打除暨迴廊防水與 
  空間美化工程委託規劃設計監造技術服務勞務採購第一次招標作業。
2.10月24日舉辦家長會長證書授證典禮。
3.修正本校財產建物(5項建物)登記有誤之處。
4.督學督導辦理職業安全申報事宜
5.督學督導辦理專科教室-也要掛上課表
6.協助10月29日星期日歌謠隊新芽獎頒獎表演交通事宜。
人事/主計：
1.申請113年2月1日退休案，請申請老師檢齊相關表件，並於11/17(星期五)下 
  班前交給人事彙整，11/29(星期三)送件辦理初審。
2.112年財產定期申報作業，已完成授權作業之申報人，並請於112年12月5日至
  113年1月22日法定申報期限前完成申報作業。
3.11月份薪資有扣112-1學期的午餐費，98天(原100天扣除2天颱風天)*44元=4312元。
健康中心/午秘：
1.10/25(週三)有全校性的流感疫苗接種，時間09:00-11:30，成人疫苗 品牌是國光，   
   (1)學生疫苗品牌是賽諾菲  ，當天為重仁診所醫師支援。
   (2)請學生務必繳交健保卡，若無則無法接種。
   (3)請要施打的教師同仁務必填妥同意書及攜帶健保卡。
   (4)10/25(週三)下午為環境保護局水污染務必前往的研習。
2.10/26(週四)有一四年級健康檢查，時間為09:50-11:40，醫院為屏東基督教醫院，學 
  生人數總共為52人。
3.10/27(週五)有五六年級的性教育宣導，時間為11:20-12:00。
4.新增低收兩位學生，現全校低收33位，中低收33位，總共66位學生。
幼兒園：
1.幼兒園特教據點辦理甄選:
  (1)甄選資格:有學前特教背景者(第一招)
  (2)服務內容:辦理特教據點相關業務
  (3)薪資:同一般代理教師薪資
  (4)服務地點:涼山校區
  (5)甄選日期: 112.10.26上午 9:00
導護老師：
校長：
提案討論:



